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 م1991( لسنة 99قانون  رقم )
 الجمعيات والاتحادات التعاونيةبشأن 

 -باسم الشعب:
 رئٌس الجمهورٌة:

 بعد الإطلاع على دستور الجمهورٌة الٌمنٌة.
 س النواب.وبعد موافقة مجل

 -أصدرنا القانون الآتً نصه:
 لاولالباب ا

  التسمية والتعاريف
 ( ٌسمى هذا القانون )الجمعٌات والاتحادات التعاونٌة(.2مادة)
( لأؼراض تنفٌذ هذا القانون ٌكون للألفاا  والعباارات التالٌاة المعاانً  المو احة 3مادة)

 إزاءها مالم تدل القرٌنة على خلاؾ ذلك:
  :الجمهورٌة الٌمنٌة.الجمهورٌة 
 .القانون: قانون الجمعٌات والاتحادات التعاونٌة 
  الااوزارة: وزارة التيمٌنااات والشاائون الاجتماعٌااة او مكاتبهااا فااً امانااة العاصاامة

والمحاف ات، وهً الجهة الرسمٌة المشرفة على مراقبة تطبٌا  احكاام هاذا القاانون 
 ولائحته التنفٌذٌة والأن مة واللوائح التعاونٌة.

  الااوزارة المختصااة:هً الجهااة الرساامٌة المشاارفة فٌنااا علااى الجمعٌااات  التعاونٌااة
 واتحاداتها بحسب النوع والتخصص.

 .الوزٌر: وزٌر التيمٌنات والشئون الاجتماعٌة 
 .الوزٌر المختص: وزٌر الوزارة المختصة 
  الجمعٌااات التعاونٌااة: هااً من مااات اقتصااادٌة واجتماعٌااة دٌمقراطٌااة طوعٌااة ذات

 اعتبارٌة مستقلة تنشي وف  احكام هذا القانون.  شخصٌة
  الاتحاد النوعً: الاتحاد التعاونً لاحد مجالات التعاون المنشية بموجب احكام هاذا

 القانون.
 .ًالاتحاد العام: الاتحاد العام التعاون 
 .الجمعٌة العمومٌة: جمٌع الأع اء المساهمٌن  فً رأس مال الجمعٌة التعاونٌة 
 مر العام للاتحاد النوعً او الاتحاد العام التعاونً.المجلس: المؤت 
 .ًالهٌئة العامة: الهٌئة العامة للاتحاد النوعً او الاتحاد العام التعاون 
 .ًالمكتب التنفٌذي: المكتب التنفٌذي للاتحاد النوعً او الاتحاد العام التعاون 
 ٌااة التعاونٌااة او لجنااة الرقابااة والتفتااٌة: لجنااة الرقابااة والتفتااٌة التعاااونً للجمع

 الاتحاد العام التعاونً.
 .اللائحة التنفٌذٌة: اللائحة التنفٌذٌة لهذا القانون 
  الن ام الأساسً: هو الن ام الأساسً النموذجً لاحد مجالات العمل التعاونً الذي

 تسترشد به الجمعٌات التعاونٌة فً إعداد ان متها الداخلٌة .
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 جمعٌااة التعاونٌااة او الاتحاااد النااوعً او الاتحاااد الن ااام الااداخلً: الن ااام الااداخلً لل
 العام التعاونً.

  الفرع: هو كل فرع تعاونً ٌنشي بموجب احكام هذا القانون للجمعٌات التعاونٌة او
 الاتحاد النوعً او الاتحاد العام التعاونً. 

 ثانيلالباب ا
 الأهداف والمبادئ العامة

 اوأحكام تأسيس الجمعيات التعاونية  وأهدافه
 الفصل الأول

 الأهداف والمبادئ العامة
 ( تقوم الجمعٌات  التعاونٌة على الأسس التالٌة:4مادة)
المسااااهمة العٌنٌاااة  او النقدٌاااة للأشاااخاص الطبٌعٌاااٌن والاعتباااارٌٌن بصااافتهم  -أ 

 منتجٌن او مستهلكٌن ٌزاولون احد مجالات النشاط التعاونً.
ل شااخص تتااوفر فٌااه أن ٌكااون للجمعٌااة رأس مااال مساااهم ماان قٌمااة أسااهم كاا -ب 

( من هذا القانون وله ح  الاكتتاب فٌهاا او 32شروط الع وٌة الواردة فً المادة)
التنازل عنها لأي شخص آخر وفقا لاحكاام هاذا القاانون والن اام الاداخلً للجمعٌاة 

 التعاونٌة.
أن ٌكون لكل ع و فً الجمعٌاة التعاونٌاة صاوت واحاد مهماا كاان عادد الاساهم  -ج 

 التً ٌمتلكها.
 لا تحصل فائدة على راس المال تزٌد عما هو محدد فً هذا القانون. أن -د 
 %من إجمالً قٌمة الاسهم.21أن لا تزٌد قٌمة الأسهم لكل ع و على  -ه 
( لا ٌجوز للع و المؤسس ان ٌنسحب مان الجمعٌاة التعاونٌاة إلا بعاد م اً ماا لا 5مادة)

اللائحاة التنفٌذٌاة  ٌقل عن عامٌن من تارٌخ ان مامه وفقا للإجراءات التاً تحاددها
 لهذا القانون وٌكون له عندئذ الح  فً استرداد قٌمة اسهمه من الجمعٌة.

( اسهم  الجمعٌة التعاونٌة اسمٌة وؼٌر قابلاة للتجزئاة ولا ٌجاوز الحجاز علٌهاا إلا 6مادة)
 لدٌون على الجمعٌة التعاونٌة وبحكم ق ائً.

اج وتحساٌن مساتوا العمال والمعٌشاة ( تهدؾ الجمعٌات التعاونٌة إلاى زٌاادة الانتا7مادة)
لاع ائها وتقدٌم الخدمات ال رورٌة وحثهم علاى النشااط  فاً منطقاة اختصاصاها 
ونشار الاوعً  التعااونً باٌن اع اائها الاعماال المشاتركة وتااهٌلهم وتادرٌبهم بمااا 
ٌحقاا  اهااداؾ  التعاااون وؼاارس وتنمٌااة حااب المساااعدة المتبادلااة بٌاانهم وتااربٌتهم 

التعااااونً والمتطاااور وذلاااك للمسااااهمة فاااً تطاااوٌر التنمٌاااة علاااى اسااااس العمااال 
الاقتصااادٌة والاجتماعٌااة للااوطن ووفقااا للمبااادا والاهااداؾ التعاونٌااة الااواردة فااً 

 احكام هذا القانون.
( العمل على تكوٌن العلاقات التعاونٌاة وتنمٌتهاا باٌن الماواطنٌن فاً منطقاة نشااط 8مادة)

لمهاااارات الفنٌاااة والتن ٌمٌاااة لاع اااائها الجمعٌاااة التعاونٌاااة وتنمٌاااة الخبااارات وا
 وتشجٌع التعامل معها بكافة الوسائل المتاحة.

( العمل على زٌادة التعامل بٌن المشتركٌن ولفائدتهم وذلك من خالال رفاع مساتوا 9مادة)
 المزاٌا لأع اء الجمعٌة التعاونٌة.
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 ( الدفاع عن حقو  اع ائها تجاه الؽٌر.:مادة)
ٌن احااوال أع اااء الجمعٌااة الاقتصااادٌة والاجتماعٌااة بتن ااٌم ( العماال علااى تحساا21مااادة)

 جهودهم وفقا لنوع ونشاط الجمعٌة التعاونٌة.
( تن ااٌم  الحصااول علااى القااروض بمختلااؾ أنواعهااا طبقااا لحاجااة اع ااائها او 22مااادة)

 لتموٌل أنشطتها.
 الفصل الثاني

 احكام تأسيس الجمعيات التعاونية
 وتسجيلها وإشهارها

س الجمعٌات التعاونٌة وفقا لاحكام هذا القاانون ولائحتاه التنفٌذٌاة وتباشار ( تؤس23مادة)
 نشاطها  من النطا  المحدد لها فً ن امها الداخلً.

( ٌشااترط لإنشاااء الجمعٌااة التعاونٌااة أن لا ٌقاال عاادد الأع اااء المؤسسااٌن لكاال 24مااادة)
حكاام ( ع وا ممن تنطبا  علاٌهم شاروط الع اوٌة وفقاا لا42جمعٌة تعاونٌة عن )

هااذا القااانون مااا عاادا الجمعٌااات التعاونٌااة الحرفٌااة فٌشااترط الا ٌقاال عاادد اع ااائها 
 المؤسسٌن عن واحد وعشرٌن ع وا.

( ٌكون للجمعٌة التعاونٌة عقد تيسٌس مكتوب وموقاع علٌاه مان قبال المؤسساٌن 25مادة)
ٌت من اسم الجمعٌاة التعاونٌاة بماا ٌادل علاى صافتها التعاونٌاة لأحاد أشاكال العمال 
التعااااونً وأؼرا اااها ونطاااا  نشااااطها ومقرهاااا ولا ٌجاااوز ان تسااامى باسااام احاااد 
اع ائها  او بتسمٌة تثٌار اللابس ماع جمعٌاة تعاونٌاة أخارا مماثلاة لهاا تكاون فاً 

 إطار النطا  الجؽرافً لنشاطها وفقا لما تن مه اللائحة التنفٌذٌة لهذا القانون.
معٌاة التعاونٌاة الموقعاون علاى عقاد ( ٌعتبار الأفاراد المشاتركون فاً تاساٌس الج26مادة)

تيسٌسااها مؤسسااٌن لهااا ولهاام صاالاحٌات الجمعٌااة العمومٌااة وٌختااارون ماان بٌاانهم 
 لجنة تح ٌرٌة مؤقتة لمباشرة اجراءات التيسٌس وفقا لاحكام هذا القانون.

( الأع ااء المؤسساون مسائولون بالت اامن عماا ٌترتاب علاى تيساٌس الجمعٌاة 27مادة)
 مات إلى أن ٌتم إخلاء مسئولٌتهم  من قبل الجمعٌة العمومٌة.التعاونٌة من التزا

 ( تحدد اللائحة التنفٌذٌة البٌانات التً ٌجب أن ٌشتمل علٌها الن ام.28مادة)
( ٌصاادر الااوزٌر المخااتص بالتنسااٌ  مااع الااوزارة الن ااام الأساسااً النمااوذجً 29مااادة)

ورٌة علٌاه بنااء للجمعٌات التعاونٌة بحساب الناوع والتخصاص او أي تعادٌلات  ار
على اقتارا  الجمعٌاة العمومٌاة للجمعٌاات التعاونٌاة عبار الاتحااد الناوعً والاتحااد 

 العام للاسترشاد به عند إنشاء أي جمعٌة.
( تعد الجمعٌاات التعاونٌاة أن متهاا الداخلٌاة بالاسترشااد بيحكاام الن اام الأساساً :2مادة)

تنفٌذٌة وٌقار الن اام الاداخلً مان النموذجً وبمقت ى احكام هذا القانون ولائحته ال
 قبل الجمعٌة العمومٌة وٌعتمد من قبل الوزارة.

( تكتسب الجمعٌة التعاونٌة الشخصٌة الاعتبارٌاة وتماارس نشااطها وصالاحٌاتها 31مادة)
 من تارٌخ تسجٌلها وإشهارها من قبل الوزارة.

 الفصل الثالث
 العضوية التعاونية.

 -التعاونٌة ما ٌلً:( ٌشترط فً ع و الجمعٌة 32مادة)
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 أن ٌكون ٌمنً الجنسٌة .2
 أن ٌكون قد أكمل الثامنة عشر من العمر وٌتمتع بكامل الأهلٌة. .3
 أن ٌلتزم بالقانون والن ام الداخلً للجمعٌة التعاونٌة. .4
أن لا ٌكااون ع ااوا فااً جمعٌااة تعاونٌااة أخاارا ذات أؼااراض مماثلااة فااً منطقااة  .5

 نشاط الجمعٌة.
 ة بما لا ٌقل عن سهم واحد.أن ٌساهم فً رأس مال الجمعٌ .6

 أن ٌدفع رسوم الع وٌة كما ٌحددها الن ام الداخلً للجمعٌة التعاونٌة .7

 أن ٌكون له مصلحة ثابتة فً منطقة نشاط الجمعٌة التعاونٌة. .8
( ٌح  لمن تنطب  علٌه شاروط الع اوٌة فاً الجمعٌاة التعاونٌاة ان ٌتقادم بطلاب 33مادة)

لتعاونٌااة للانتسااب الٌهااا ، وعلااى مجلااس خطاً إلااى رئااٌس مجلاس إدارة الجمعٌااة ا
الإدارة البت فً الطلب خلال شهرٌن من تارٌخ تقدٌمه وٌعتبر م ً مادة الشاهرٌن 

 دون إجابة بمثابة القبول وٌجوز لمن رفض طلبه الت لم 
 خلال شهر من تارٌخ إبلاؼه بالرفض إلى الق اء.

 ( تفقد الع وٌة فً الحالات التالٌة:34مادة)
 شرطا من شروط الع وٌة. فقدان الع و .2
 الانسحاب من ع وٌة الجمعٌة التعاونٌة . .3
 الوفاة بعد ثبوتها شرعا. .4
 زوال الأهلٌة بثبوتها شرعا. .5
الفصاال بقاارار مساابب وٌبااٌن الن ااام الااداخلً حااالات الفصاال وللمفصااول الاات لم  .6

 للق اء.
ساباب ( ٌح  للع و المنتهٌاة ع اوٌته فاً الجمعٌاة التعاونٌاة لأي سابب مان الا35مادة)

كما ٌح  لورثة المتوفً استرداد قٌمة الأسهم التً ٌملكها مع أرباحها بعد اساتٌفاء 
جمٌع التزاماته نحاو الجمعٌاة التعاونٌاة علاى أن لا ٌترتاب علاى ذلاك تخفاٌض رأس 
مال الجمعٌة التعاونٌاة اثنااء السانة المالٌاة التاً ٌقاع فٌهاا الاساترداد وٌساتثنى مان 

ن تاادفع للورثااة قٌمااة أسااهم مااورثهم وٌ اال الع ااو هااذا الشاارط المتااوفى إذ ٌجااب أ
المنساااحب او المفصاااول مسااائولا عااان التزاماتاااه التعاونٌاااة خااالال السااانة المالٌاااة 

 لانسحابه او فصله.
( ٌجوز فً حالة زوال الع وٌة بسبب الوفااة ان ٌحال محال الع او المتاوفً فاً 36مادة)

ئم علااٌهم مماان تنطباا  الجمعٌاة التعاونٌااة احااد ورثتااه الشاارعٌٌن او وصااٌهم او القااا
علااٌهم شااروط الع ااوٌة بعااد أخااذ الموافقااة ماان بقٌااة الورثااة وٌكااون للااوار  الااذي 
تؽطاً حصااته مقاادار المساااهمة المطلوبااة لقبولااه ع ااوا فااً الجمعٌااة التعاونٌااة أن 

 ٌقبل بها وفقا للقانون.
 ( تحدد اللائحة التنفٌذٌة حقو  وواجبات الأع اء.37مادة)
الجمعٌة التعاونٌة أي من التزاماتها إلا فً حدود مسااهمته فاً  ( لا ٌتحمل ع و38مادة)

 رأسمالها.
 الفصل الرابع
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 أنواع واختصاصات الجمعيات التعاونية
 الفرع الاول

 الجمعيات التعاونية الزراعية
( تمااارس الجمعٌااات التعاونٌااة الزراعٌااة نشاااطها فااً المجااالات الزراعٌااة التااً 39مااادة)

فااً إطااار الخطااط والسٌاسااة العامااة وتهاادؾ بصاافة  تتطلااب حاجااة اع ااائها وذلااك
 خاصة إلى ما ٌلً:

 توفٌر الآلات والمعدات الزراعٌة الحدٌثة للجمعٌة وأع ائها. -أ 
 العمل على زٌادة تحسٌن الانتاج الزراعً من خلال تن ٌم وتنسٌ   -ب 

جهاااود وإمكانٌاااات الأع ااااء ورفاااع مقااادرتهم علاااى إدخاااال واساااتخدام الوساااائل 
 ة الحدٌثة .والأسالٌب الزراعٌ

القٌام بالمشارٌع الزراعٌة الإنتاجٌة والاستثمارٌة التاً تتطلبهاا حاجاة اع اائها  -ج 
 ومنطقتهم وتوفر مقومات نجاحها.

التنسااٌ  مااع الااوزارة المختصااة والهٌئااات والمشااارٌع التابعااة لهااا فااً مقاومااة  -د 
 الآفات والأمراض الزراعٌة.

تعاونٌة تمارس نشااطها فاً المجاالات ( تعتبر جمعٌة تعاونٌة زراعٌة كل جمعٌة :3مادة)
 -الزراعٌة وتحدد أشكال الجمعٌات التعاونٌة الزراعٌة بما ٌلً:

 الجمعٌات التعاونٌة الزراعٌة متعددة الأؼراض. -أ 
 الجمعٌات التعاونٌة الزراعٌة النوعٌة. -ب 
( تعتبر جمعٌة تعاونٌة زراعٌة متعددة الأؼراض كل جمعٌاة تعاونٌاة تنشاي لتقادٌم 41مادة)

دمات لاع ائها فً مجال الانتااج الزراعاً بشاقٌة النبااتً والحٌاوانً وتماارس الخ
 نشاطها بيحد الأوجه التالٌة:

العمل على توفٌر الآلٌات والماكٌنات والمعدات الزراعٌة وقطع الؽٌار وصاٌانتها  -أ 
وتيجٌرهااا وبٌعهااا للأع اااء وؼٌاار الأع اااء فااً منطقااة اختصاصااها وٌجااوز لهااا 

لمحروقااات واسااتٌراد متطلباتهااا ماان الآلٌااات والمعاادات إنشاااء وتجهٌااز محطااات ا
 ومستلزمات الإنتاج )بالتنسٌ  مع الوزارة المختصة(.

العمل على تسوٌ  حاصلات الجمعٌات التعاونٌة للأع ااء وتن اٌم التكامال فٌماا  -ب 
بٌنهااا إنتاجٌااا ومخزونٌااا وتاايمٌن تبااادل المحاصااٌل بااٌن مناااط  الانتاااج ماان ناحٌااة 

 السو  من ناحٌة أخرا. وتيمٌن وصولها إلى
( تعتباار جمعٌااة تعاونٌااة زراعٌااة نوعٌااة كاال جمعٌااة تعاونٌااة تقااوم علااى نشاااط 42مااادة)

زراعً نوعً وتهدؾ إلاى رفاع مساتوا الإنتااج الزراعاً وتحساٌن نوعٌتاه ورفاع 
مسااتوا معٌشااة الأع اااء مسااتخدمة وسااائل الإنتاااج الحدٌثااة  اامن خطااة التنمٌااة 

 .الاقتصادٌة والاجتماعٌة للدولة
( تقااوم الجمعٌااات التعاونٌااة الزراعٌااة النوعٌااة بمزاولااة احااد الأنشااطة الزراعٌااة 43مااادة)

 الرئٌسٌة التالٌة:
العمل فً مجال الإنتاج النباتً لمحصول أساسً كالقمح والابن والتباػ والفاكهاة  -أ 

 والقطن وؼٌرها وفقا للخصائص البٌئٌة.
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 الدواجن وؼٌرها.الإنتاج الحٌوانً فً مجال تربٌة الأبقار والأؼنام و -ب 
( تتولى وزارة الزراعة والري الأشاراؾ الفناً علاى أو ااع وأنشاطة الجمعٌاات 44مادة)

 التعاونٌة الزراعٌة وتقوم بدعمها ورعاٌتها بما ٌكفل نجاحها 
 وتحقٌ  أهدافها.

 الفرع الثاني
 الجمعيات التعاونية الاستهلاكية

تنشااي لؽارض بٌااع السالع والمااواد  ( تعتباار جمعٌاة اسااتهلاكٌة كال جمعٌااة تعاونٌاة45ماادة)
الاستهلاكٌة التً تقوم بشرائها واستٌرادها او إنتاجهاا لوحادها او بالتعااون ماع أي 

 جهة تعاونٌة أخرا.
( تمااارس الجمعٌااات التعاونٌااة الاسااتهلاكٌة نشاااطها فااً المجااالات التااً تتطلبهااا 46مااادة)

 حاجة اع ائها.
ة الاساتهلاكٌة علاى اع اائها حساب نسابة ( ٌوزع فائض نشاط الجمعٌة التعاونٌا47مادة)

مساهمة كل منهم فً رأسمالها ولا ٌجوز لها ان تبٌع بيجل لاع ائها او ؼٌرهاا إلا 
 فً حدود ن امها الداخلً.

( للجمعٌااة التعاونٌااة الاسااتهلاكٌة ان تنساا  مااع ؼٌرهااا ماان الجمعٌااات التعاونٌااة 48مااادة)
 لسلع المختلفة.الاستهلاكٌة والجهات ذات العلاقة بهدؾ توفٌر ا

( تتولى وزارة التموٌن والتجارة الإشراؾ الفنً على أو اع وأنشطة الجمعٌاات  49مادة)
 التعاونٌة الاستهلاكٌة ودعمها ورعاٌتها بما ٌحق  أهدافها.

 
 الفرع الثالث

 الجمعيات التعاونية السمكية
فااً مجااال ( تعتباار جمعٌااة تعاونٌااة ساامكٌة كاال جمعٌااة تعاونٌااة تمااارس نشاااطها :4مااادة)

الانتاج والتسوٌ  السامكً وذلاك فاً إطاار خطاة الدولاة وسٌاساتها العاماة وتهادؾ 
 بصفة خاصة إلى ما ٌلً:

العماال علااى زٌااادة وتحسااٌن الانتاااج ماان الثااروة الساامكٌة وذلااك ماان خاالال رفااع  -أ 
مقدرة ومستوا انتاج أع اء الجمعٌاة التعاونٌاة ، والعمال علاى تحساٌن أحاوالهم 

ٌاااة عااان طرٌااا  تن اااٌم جهاااودهم ومصاااالحهم وفقاااا لنشااااط الاقتصاااادٌة والاجتماع
 الجمعٌة التعاونٌة.

العماال علااى اصااطٌاد المنتجااات الساامكٌة المختلفااة وتسااوٌقها داخلٌااا وخارجٌااا  -ب 
واساااتٌراد وتاااوفٌر مساااتلزمات الانتااااج التاااً تتطلبهاااا حاجاااة الجمعٌاااة التعاونٌاااة 

 ة.وتطوٌر طر  ووسائل الاصطٌاد وذلك بالتنسٌ  مع الجهات المختص
 -( تنشي الجمعٌات التعاونٌة السمكٌة وتزاول نشاطها وفقا لأحد الاشكال التالٌة:51مادة)

 التعاونٌات السمكٌة الخدماتٌة. -2
وهاااً كااال جمعٌاااة تعاونٌاااة تااازاول نشااااطها فاااً إطاااار تقااادٌم الخااادمات المختلفاااة 

 لأع ائها.
 الجمعٌات التعاونٌة السمكٌة الإنتاجٌة الخدماتٌة: -3
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ة تقوم على أساس التملك الجماعً ومستلزمات الانتاج وكاذا وهً جمعٌات تعاونٌ
 تقدٌم خدمات الانتاج والتسوٌ  لاع ائها .

( تتولى وزارة الثروة السمكٌة الإشاراؾ الفناً علاى أو ااع وأنشاطة الجمعٌاات 52مادة)
 التعاونٌة السمكٌة ودعمها ورعاٌتها بما ٌكفل نجاحها وتحقٌ  أهدافها.

 الفرع الرابع
 ت التعاونية الاسكانيةالجمعيا

( تعتباار جمعٌااة تعاونٌااة إسااكانٌة كاال جمعٌااة تعاونٌااة تنشااي بؽاارض الاسااتثمار 53مااادة)
الجماعً لبنااء المسااكن او شاراء ألأرا اً لاع اائها وتازاول نشااطها فاً مجاال 

 الإسكان.
( تمارس الجمعٌات الاسكانٌة نشاطها فً المجالات الاسكانٌة التً تتطلبها حاجاة 54مادة)
 -ع ائها وتهدؾ بصفة خاصة إلى ما ٌلً:ا
العماال علااى زٌااادة وتحسااٌن الاسااتثمار التعاااونً السااكانً وذلااك ماان خاالال رفااع  -أ 

مسااتوا مااا ٌحصاال علٌااه أع اااء الجمعٌااة التعاونٌااة ماان مزاٌااا لتحسااٌن أحااوالهم 
الاقتصااادٌة والاجتماعٌااة وعاان طرٌاا  تن ااٌم جهااودهم ومصااالحهم وفقااا لنشاااط 

زمااة لإنشاااء الوحاادات السااكنٌة باساام اع ااائها وتقسااٌمها الجمعٌااة التعاونٌااة اللا
وتوزٌعها علٌهم لإقامة مساكن علٌها وذلك مقابل التزامهم بسداد ما ٌستح  علاى 

 كل منهم من قٌمة الشراء او الإٌجار وفقا للن ام الأساسً للجمعٌة التعاونٌة .
ل البٌئاة الساكنٌة تقدٌم الخدمات اللازمة للوحدات السكنٌة المنشاية تعاونٌاا لتكاما -ب 

 ورعاٌة التجمع السكنً بالصٌانة والعناٌة.
( تعتباار جمعٌااة تعاونٌااة إسااكانٌة كاال جمعٌااة تعاونٌااة تنشااي بموجااب أحكااام هااذا 55مااادة)

القانون لمادة محاددة او مساتمرة بؽارض تاوفٌر الخادمات الاساكانٌة لاع اائها مان 
وتماارس أعمالهاا  خلال مساهمة الأع اء فً تكوٌن رأس المال ودفاع الاشاتراكات

فاااً المجاااالات الخدمٌاااة والاساااتثمارٌة بماااا ٌخااادم المشااااركة فاااً عملٌاااة التنمٌاااة 
 -الاقتصادٌة والاجتماعٌة من خلال الآتً:

العمل على توفٌر الأرا ً لؽرض بناء المساكن من خلال ماا تقدماه الدولاة مان  -أ 
 ( من هذا القانون.239دعم ورعاٌة بموجب نص المادة)

لأرا ااً وإقامااة المبااانً السااكنٌة علٌهااا بؽاارض تملٌكهااا العماال علااى شااراء ا -ب 
او للتيجٌر بيسعار مناسبة لذوي الدخل المحادود والتنساٌ  ماع الاوزارة  الأع ائه

المختصاااة والجهاااات ذات العلاقاااة لتساااهٌل عملٌاااة إجاااراءات التملٌاااك والتخطاااٌط 
( ماان هااذا القااانون ، ومااا ٌحاادده 56وتن ااٌم عملٌااة التوزٌااع بموجااب نااص المااادة)

 الن ام الداخلً للجمعٌة.
العمل على توفٌر الخدمات العاماة فاً إطاار الوحادات الساكنٌة المنشاية مان قبال  -ج 

الجمعٌااة والتنسااٌ  مااع الااوزارة المختصااة والجهااات ذات العلاقااة لتسااهٌل عملٌااة 
الإجاااراءات الفنٌاااة المتعلقاااة بعملٌاااة التخطاااٌط والمساااح وإثباااات قانونٌاااة التملٌاااك 

 جمعٌة شرائها من الؽٌر.للأرا ً التً ستتولى ال
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( لع ااو الجمعٌااة التعاونٌااة الحصااول علااى شااهادة ماان الجمعٌااة التعاونٌااة ببٌااان 56مااادة)
 ترتٌبه  من اع ائها ابتداء من تارٌخ تحرٌر هذه الشهادة.

 ( لا ٌجوز بٌع المساكن التعاونٌة او التنازل عنها حتى ٌتم سداد الإقساط كاملة.57مادة)
الإنشاااءات والإسااكان والتخطااٌط الح ااري الإشااراؾ الفنااً علااى  ( تتااولى وزارة58مااادة)

أو اع وأنشاطة الجمعٌاات التعاونٌاة الإساكانٌة ودعمهاا ورعاٌتهاا والتعااون معهاا 
لاادا البنااك المخااتص وؼٌااره ماان الجهااات ذات العلاقااة وبمااا ٌحقاا  حساان أدائهااا 

 لأؼرا ها.
 الفرع الخامس

 الجمعيات التعاونية الحرفية
جمعٌة حرفٌاة كال جمعٌاة تعاونٌاة تماارس نشااطها فاً المجاال الإنتااجً  ( تعتبر59مادة)

الحرفاااً الصاااناعً وتعمااال علاااى تقااادٌم الخااادمات المناسااابة لاع اااائها وتساااوٌ  
منتجاتهم وتهدؾ إلى تطوٌر وتنمٌة الصناعات الحرفٌة وتحدٌ  وساائل العمال بهاا 

لاقاة  وذلاك عان لتحسٌن أدائها و مان استمرارٌتها بالتنسٌ  ماع الجهاات ذات الع
 طرٌ  تحقٌ  الأؼراض التالٌة:

أحٌاء الحرؾ وتطوٌر وساائل العمال التقلٌدٌاة للحارؾ الٌدوٌاة بمختلاؾ أنواعهاا  .2
وذلااك بشااتى الوسااائل الممكنااة وتكااوٌن علاقااة تكاملٌااة للجمعٌااات التعاونٌااة مااع 

 مراكز التدرٌب والتيهٌل المهنً.
 لبها حاجة عملها.إقامة المعامل والورة الفنٌة الحدٌثة التً تتط .3
الاعتماد على المواد الخام المحلٌة اللازمة لهذه الصاناعات واساتٌراد احتٌاجاتهاا  .4

 من الخارج عن طرٌ  الجهات المختصة.
 تيهٌل العاملٌن وتدرٌبهم وتطوٌر مهاراتهم فً مختلؾ الحرؾ. .5
مواكبة المهارات فً مجال الصناعات الحرفٌة ووساائلها محلٌاا وخارجٌاا بهادؾ  .6

 تقنٌتها إلى الداخل .نقل 
توعٌااة وإرشاااد المااواطنٌن والصااناع بيهمٌااة فاان الحاارؾ سااواء بالنساابة لهاام او  .7

 بالنسبة للاقتصاد الوطنً.
 ( تحدد أشكال الجمعٌات التعاونٌة الحرفٌة بما ٌلً::5مادة)

 الجمعٌة التعاونٌة الخدمٌة:-2
لاع ااائها فااً وهااً كاال جمعٌااة تعاونٌااة تاازاول نشاااطها لتقاادٌم الخاادمات المختلفااة 

مجااالات  الانتاااج والتسااوٌ  وتااوفٌر مسااتلزمات الانتاااج والتسااهٌلات الأخاارا التااً 
 تتطلبها حاجة الجمعٌة.

 الجمعٌة التعاونٌة الخدمٌة الإنتاجٌة: -3
هاااً كااال جمعٌاااة تعاونٌاااة تقاااوم علاااى أسااااس التملاااك الجمااااعً للأع ااااء لوساااائل 

 ع ائها.ومستلزمات الانتاج وكذا تقدٌم خدمات الانتاج  لا
 الجمعٌة التعاونٌة الإنتاجٌة: -4

وهً كل جمعٌة تعاونٌاة تماارس نشااطها علاى اسااس الملكٌاة الجماعٌاة للأع ااء، 
 لوسائل ومستلزمات الانتاج واستؽلالها بصورة جماعٌة من قبلهم.



 
 

382 

 جمعيات واتحادات تعاونية 

 الباب الثالث
 إدارة الجمعيات التعاونية ورأسمالها

 الفصل الاول
 الجمعية العمومية

كون الجمعٌة العمومٌة من جمٌع الأع اء المساهمٌن فً الجمعٌاة التعاونٌاة ( تت61مادة)
الااذٌن أوفااوا بالتزاماااتهم وفقااا لن امهااا الااداخلً وهااً أعلااى ساالطة فٌهااا وتعتباار 

 قراراتها ملزمه للأع اء ما دامت متفقة وأحكام هذا القانون.
 ( تتولى الجمعٌة العمومٌة ممارسة الاختصاصات التالٌة:62مادة)
نتخاب أع اء مجلس الإدارة ولجنة الرقابة وفقاا لاحكاام هاذا القاانون ولائحتاه ا -أ 

 التنفٌذٌة.
مناقشة وإقرار الخطوط الرئٌسٌة لنشاط الجمعٌة التعاونٌة للسانة المالٌاة  امن  -ب 

 السٌاسة العامة للدولة.
مناقشااة وتعاادٌل وإقاارار الن ااام الااداخلً للجمعٌااة التعاونٌااة بمااا لا ٌتعااارض مااع  -ج 

 ا القانون ولائحته التنفٌذٌة.أحكام هذ
مناقشاااة تقاااارٌر ومقترحاااات مجلاااس الإدارة ولجناااة الرقاباااة واتخااااذ القااارارات  -د 

 المناسبة بشينها.
المصادقة على المٌزانٌة السنوٌة للجمعٌة  التعاونٌة ومناقشة الحساب الختاامً  -ه 

 المعمد من محاسب قانونً او محاسب معتمد تقره الجمعٌة العمومٌة .
مان مجلاس الإدارة او احاد أع اائه بيؼلبٌاة ثلثاً أع ااء الجمعٌاة  سحب الثقاة -و 

 العمومٌة وبقرار مسبب.
( ماان هااذا 84إصاادار القاارارات لتوزٌااع فااائض النشاااط وفااً إطااار احكااام المااادة) -ز 

 القانون.
 المصادقة  على قبول ان مام وفصل واستقالة الأع اء وفقدان ع وٌتهم. -  
ة فً أعمال مشتركة مع جمعٌة تعاونٌاة المصادقة على اشتراك الجمعٌة التعاونٌ -ط 

 او جهات اخرا وكذلك اشتراكها مع الاتحاد النوعً.
انتخاااب مناادوبً  الجمعٌااة التعاونٌااة إلااى المااؤتمر العااام للاتحاااد النااوعً لاادورة  -ي 

 انتخابٌة كاملة.
إقرار حال او تصافٌة الجمعٌاة التعاونٌاة او انادماجها ماع جمعٌاة تعاونٌاة اخارا  -ك 

 فً الباب الرابع من هذا القانون. مع مراعاة ما ورد
 مناقشة أي ق اٌا اخرا تدخل  من اختصاصاتها بموجب هذا القانون. -ل 
( تجتمع الجمعٌة العمومٌة مرة كل سنة على الأقل وٌح  لها ان تعقد اجتماعاات 63مادة)

استثنائٌة بدعوة من مجلس الإدارة او بطلب من ثل  اع ائها علاى الأقال او بادعم 
النااوعً او الااوزارة وتكااون دعااوة الجمعٌااة العمومٌااة للانعقاااد  عباار ماان الاتحاااد 

 وسائل الاعلام الرسمٌة المرئٌة والمسموعة وؼٌر ذلك من وسائل إبلاغ الدعوة.



 
 

383 

 جمعيات واتحادات تعاونية 

( ٌجوز للجمعٌة العمومٌة ان تعقد اجتماعاتها عن طرٌ  المنادوبٌن فاً حالاة ان 64مادة)
لنصاااب القااانونً لح ااور ٌكااون عاادد اع ااائها كبٌاار ٌسااتحٌل تجمااٌعهم لتااوفٌر ا
 الاجتماعات وفقا لما تن مه اللائحة التنفٌذٌة لهذا القانون.

( مع مراعاة الاحكام الخاصة فً هذا القانون تكون اجتماعات الجمعٌة العمومٌاة 65مادة)
قانونٌاة بح ااور ثلثااً الأع اااء، وإذا لاام ٌكتمال النصاااب تاادعى الجمعٌااة العمومٌااة  

سااة عشاار ٌومااا ماان تااارٌخ الموعااد الأول وٌكااون للانعقاااد ماارة أخاارا خاالال خم
الاجتماااع قانونٌااا بح ااور الأؼلبٌااة المطلقااة فاااذا لاام تح اار الأؼلبٌااة المطلقااة  تااتم 
الادعوة للاجتمااع مارة ثالثااة خالال أرباع وعشارٌن ساااعة وٌكاون الاجتمااع قانونٌااا 

 بح ور عدد لا ٌقل عن  عفً أع اء مجلس الإدارة.
الماادة الساابقة تصادر قارارات الجمعٌاة العمومٌاة بالأؼلبٌاة ( ماع مراعااة احكاام 66ماادة)

 لالمطلقة للحا رٌن فٌما عدا حل الجمعٌة التعاونٌاة او دمجهاا او تجزئتهاا او تعادٌ
ن امهااا الااداخلً او سااحب الثقااة ماان بعااض او كاال أع اااء مجلااس الإدارة ولجنااة 

 الرقابة فتصدر قراراتها بيؼلبٌة ثلثً أع اء الجمعٌة العمومٌة.
( بتخوٌل من الجمعٌة العمومٌاة  ٌجاوز لمجلاس الإدارة تعٌاٌن إدارة تنفٌذٌاة مان 67مادة)

ذوي القدرة والكفاءة لإدارة وتنفٌذ اعمال الجمعٌاة وٌحادد الن اام الاداخلً الشاروط 
 وال وابط المن مة لذلك.

 الفصل الثاني
 مجلس إدارة الجمعية التعاونية

إدارة ٌدٌر شائونها تنتخباه الجمعٌاة العمومٌاة  ( ٌكون لكل جمعٌة تعاونٌة مجلس68مادة)
مان بااٌن أع اائها بااالاقتراع الساري وٌحاادد الن اام الأساسااً الحاد الأدنااى والأعلااى 

 بعدد أع اء المجلس بما ٌتناسب مع طبٌعة نشاط كل جمعٌة تعاونٌة.
( إذا خاالا مكااان ع ااو ماان أع اااء مجلااس الإدارة لأي ساابب حاال محلااه الع ااو 69مااادة)

 أكبر عدد من الأصوات فً الانتخابات. الحاصل على
( ٌحادد الن اام الاداخلً مهاام واختصاصاات مجلاس الإدارة ومهاام واختصاصاات :6ماادة)

 رئٌس وأع اء المجلس.
( أ. ٌجتمع مجلس الإدارة مرة كل شهر علاى ألأقال بادعوة مان رئٌساه ولمجلاس 71مادة)

ع اااءه علااى أن ٌقاادم الإدارة أن ٌعقااد اجتماعااات اسااتثنائٌة بناااء علااى طلااب ثلاا  أ
الطلب مسببا وعلاى أن ٌعقاد الاجتمااع المقتار  بعاد أسابوع علاى الأقال مان توجٌاه 

 الدعوة.
ب. تنعقد اجتماعات المجلس بح ور الأؼلبٌة المطلقة لأع ائه وٌتارأس الاجتمااع  

رئااٌس المجلااس  او نائبااه فااً حالااة ؼٌابااه وتصاادر القاارارات بيؼلبٌااة الأع اااء 
 الأصوات ٌرجح الجانب الذي منه الرئٌس. الحا رٌن وعند تساوي

( مدة مجلس الإدارة ثلا  سنوات وٌجري انتخااب المجلاس الجدٌاد خالال الثلاثاة 72مادة)
الأشهر الأخٌرة من انتهاء المدة المحددة للدورة الانتخابٌة السابقة  وتحادد اللائحاة 

 ٌذها.التنفٌذٌة  مواعٌد بدء وانتهاء الدورات الانتخابٌة وإجراءات تنف
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( ٌح اار علااى رئااٌس وأع اااء مجلااس الإدارة أن ٌزاولااوا لحسااابهم او لحساااب 73مااادة)
الؽٌاار أعمااالا ماان أعمااال الجمعٌااة التعاونٌااة التااً تزاولهااا او أعمااالا تتعااارض مااع 

 مصالحها.
( مان هاذا القاانون ٌجاوز لمجلاس الإدارة ان ٌو اؾ 67( مع مراعاة نص المادة)74مادة)

تعاقاادي ماان بااٌن أع اااء الجمعٌااة التعاونٌااة او ماان أخصااائٌٌن ومااو فٌن بشااكل 
ؼٌاارهم مماان تتااوفر فااٌهم شااروط الو ٌفااة والتخصااص شاارٌطة عاادم تبااوء ع ااو 

 الجمعٌة المو ؾ لأي منصب قٌادي فً الجمعٌة التعاونٌة.
 
 

 الفصل الثالث
 لجنة الرقابة والتفتيش للجمعية التعاونية

نتخبهااا الجمعٌااة العمومٌااة ماان بااٌن ( ٌكااون لكاال جمعٌااة تعاونٌااة لجنااة رقابااة ت75مااادة)
أع ائها عن طرٌ  التزكٌاة او باالاقتراع الساري المباشار وٌحادد الن اام الأساساً 
النمااوذجً الحااد الأدنااى والأعلااى لعاادد أع اااء لجنااة الرقابااة ولماادة ثلاثااة ساانوات 

 شرٌطة ان لا ٌكونوا من أع اء مجلس الإدارة.
صااات لجنااة الرقابااة والتفتااٌة للجمعٌااات ( ٌحاادد الن ااام الااداخلً مهااام واختصا76مااادة)

 التعاونٌة ومهام واختصاصات رئٌس وأع اء لجنة الرقابة.
( تجتمع لجنة الرقابة والتفتٌة للجمعٌة التعاونٌة مرة واحادة فصالٌة علاى الأقال 77مادة)

بموجب ماا ٌحادده الن اام الاداخلً للجمعٌاة التعاونٌاة وبادعوة مان رئٌساها وللجناة 
 اجتماعات استثنائٌة بناء على طلب من رئٌسها او ثل  اع ائها.الرقابة ان تعقد 

 الفصل الرابع
 رأس مال الجمعية التعاونية  ومواردها ونظامها المالي

 ( تتكون الموارد المالٌة للجمعٌات التعاونٌة مما ٌلً:78مادة)
 قٌمة الأسهم التً ٌدفعها أع اء الجمعٌة التعاونٌة. .2
ع اااء الجمعٌااة التعاونٌااة ولماارة واحاادة ولا رسااوم الع ااوٌة التااً ٌاادفعها أ .3

 تسترد.
 عائد النشاط الناتج عن الأعمال والنشاطات التً تقوم بها الجمعٌة التعاونٌة. .4
 الاحتٌاطً بينواعه وتبٌن اللائحة التنفٌذٌة أنواعه. .5
الدعم الذي تقدمه الدولة او أي جهة أخرا وفقا لنوع وطبٌعاة عمال الجمعٌاة  .6

 تعارض مع القوانٌن والأن مة النافذة.التعاونٌة وبما لا ٌ
الهبااات والتبرعااات والوصاااٌا التااً تحصاال علٌهااا الجمعٌااة التعاونٌااة وبمااا لا  .7

 ٌتعارض  مع القوانٌن والأن مة النافذة.
 القروض والمساعدات بما لا ٌتعارض مع القوانٌن النافذة. .8
 أٌة موارد أخرا لا تتعارض مع القوانٌن النافذة. .9
لن ام الأساسً للجمعٌة قٌمة السهم الواحد، كما ٌحدد الحد الاقصى لعادد ( ٌحدد ا79مادة)

 الأسهم التً ٌمكن ان ٌمتلكها الع و من مجموعة رأسمال الجمعٌة.
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( إذا لحقت بالجمعٌة التعاونٌة خسائر ترتب علٌها عجز فاً رأسامالها فالا ٌجاوز :7مادة)
 ً كان فٌها العجز توزٌع أي فائض فً السنوات التالٌة للسنة المالٌة الت

 حتى ٌتم تخطً العجز.
( تتبع الجمعٌات التعاونٌة فً حساباتها الن ام المحاسبً الموحد المعمول به فاً 81مادة)

 الجمهورٌة الٌمنٌة.
( تباادأ السانة المالٌااة للجمعٌاة التعاونٌااة مااع بداٌاة الساانة المالٌاة للدولااة وتنتهااً 82ماادة)

 ن  من السنة المالٌة التً تلٌه.بنهاٌتها باستثناء عام التيسٌس فٌكو
( للاتحاد النوعً القٌام بفحص الحسابات الختامٌاة للجمعٌاات التعاونٌاة ومراقباة 83مادة)

مااادا تنفٌاااذ الن اااام المحاسااابً والتقٌاااد باااه وبيحكاااام الان ماااة الداخلٌاااة للجمعٌاااات 
 ( من هذا القانون.263التعاونٌة مع مراعاة نص المادة)

ط الجمعٌااة التعاونٌااة فااً نهاٌااة الساانة المالٌااة بعااد اقتطاااع ( ٌااوزع فااائض نشااا84مااادة)
 المصروفات واستهلاك الأصول وذلك على النحو التالً:

 21.احتٌاطً قانونً حتى ٌصل إلى  عفً راس المال % 
 21.احتٌاطً عام % 
 26.اؾ إلى راس المال ٌ% 
 6.مكافاة تشجٌعٌة لاع اء مجلس الإدارة والمو فٌن % 
 4ٌل.% للتدرٌب والتيه 
 6.دعم الحركة التعاونٌة % 
 3.لصندو  الشئون الاجتماعٌة والثقافٌة للأع اء % 
 61 ٌوزع على أع ااء الجمعٌاة التعاونٌاة بحساب الاساهم بحٌا  لا تزٌاد نسابة %

% مان قٌماة الاساهم وٌ ااؾ الفاائض علاى هاذه النسابة إلاى رأس 36التوزٌع على 
اقترا  الاتحاد النوعً او الاتحااد مال الجمعٌة التعاونٌة وللوزٌر المختص بناء على 

العاااام تعااادٌل أي مااان هاااذه النساااب متاااى اقت ااات  المصااالحة ذلاااك دون المسااااس 
بالاسااتقلالٌة المالٌااة للجمعٌااات التعاونٌااة فااً عملٌااة التعاادٌل لهااذه النسااب مااا عاادا 
النسب الخاصة بالاحتٌاطً القانونً والعام ودعم الحركاة التعاونٌاة فٌشاترط موافقاة 

 اء.مجلس الوزر
( تقرر الجمعٌة العمومٌة كٌفٌاة توزٌاع المباالػ المخصصاة  للاحتٌااطً القاانونً 85مادة)

 وذلك عندما ٌصل هذا الاحتٌاطً إلى  عفً رأس المال.
( إذا اشااترا ع او الجمعٌااة التعاونٌاة مجمااوع مان الاسااهم أثنااء الساانة المالٌااة 86ماادة)

 المالٌة.فتحسب له الأربا  من تارٌخ الشراء حتى آخر السنة 
( على ع و الجمعٌة التعاونٌة الذي ٌرؼب فً الانسحاب منهاا أن ٌشاعر مجلاس 87مادة)

الإدارة برؼبته قبال نهاٌاة السانة المالٌاة بثلاثاة اشاهر علاى الأقال ماع مراعااة حكام 
 ( من هذا القانون.35المادة)

 ر ( أ. لا ٌجوز أن ٌوزع على الأع اء من المال الناتج عن التصفٌة اكث88مادة)
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ممااا أدوه فعاالا ماان قٌمااة أسااهمهم فااً الجمعٌااة التعاونٌااة إذا كااان الحاال والتصاافٌة 
 ( من هذا القانون.94تطبٌقا لاحكام الفقرة )أ(من المادة)

 ب. تحدد الجمعٌة العمومٌة من ٌؤول إلٌهم المتبقً من ناتج التصفٌة. 
ن بادارتهاا وعلاى ( ٌح ر على أع اء الجمعٌاة التعاونٌاة المنحلاة وعلاى القاائم89ٌمادة)

مو فٌها القٌام بيي عمل ٌؤدي إلى مواصلة نشااطها وٌساري هاذا الحكام فاً حالاة 
( مان هاذا القاانون :8دمج الجمعٌة التعاونٌة مع جمعٌة تعاونٌة أخرا وفقا للماادة)

كما ٌسري هذا الحكم فً حالة تجزئة الجمعٌة التعاونٌة إلاى جمعٌتاٌن تعااونٌتٌن او 
 ( من هذا القانون.92اكثر وفقا للمادة)

 الباب الرابع
 دمج وتجزئة  وحل الجمعيات التعاونية

 الفصل الاول
 في دمج الجمعيات التعاونية

( ٌجوز دمج جمعٌتٌن أو اكثر متماثلة فً الأؼاراض  فاً جمعٌاة تعاونٌاة واحادة :8مادة)
بعد التنسٌ  مع الاتحاد النوعً والوزارة المختصاة علاى أن ٌصادر باذلك قارار مان 

الجمعٌااة العمومٌااة لكاال جمعٌااة تعاونٌااة وٌجااب أن ٌكااون قاارار الاادمج بموافقااة  قباال
أؼلبٌااة ثلثااً أصااوات أع اااء كاال جمعٌااة تعاونٌااة ولا تعتباار قراراتهااا نافااذة إلا بعااد 
مصادقة الوزٌر وتكتسب الجمعٌة التعاونٌة الجدٌادة شخصاٌتها الاعتبارٌاة بموافقاة 

ا وفقا لاحكاام هاذا القاانون ولائحتاه الوزارة على عقد تيسٌسها وتسجٌلها وإشهاره
 التنفٌذٌة.

( تعتبر قرارات الدمج بمثابة عقود تنقل بموجبهاا حقاو  والتزاماات وموجاودات 91مادة)
 جمعٌة تعاونٌة قبل الدمج إلى الجمعٌة التعاونٌة الجدٌدة.

 الفصل الثاني
 تجزئة الجمعيات التعاونية

ة إلااى جمعٌتااٌن تعاااونٌتٌن او اكثاار بعااد ( ٌجااوز  تجزئااة نشاااط أي جمعٌااة تعاونٌاا92مااادة)
التنسااٌ  مااع الاتحاااد النااوعً والااوزارة المختصااة علااى أن ٌصاادر بااذلك قاارار ماان 
الجمعٌااة العمومٌااة ، وٌجااب أن ٌصاادر قاارار التجزئااة ماان ثلثااً أصااوات أع اااء 
الجمعٌة التعاونٌة ولا ٌعتبر قرار التجزئة نافاذا إلا بعاد مصاادقة الاوزٌر شارٌطة أن 

رار التجزئاة إلاى فقادان الجمعٌاة التعاونٌاة لشاروط تيسٌساها المنصاوص لا ٌؤدي ق
 علٌها فً أحكام هذا القانون.

( ٌعتباار قاارار تجزئااة الجمعٌااة التعاونٌااة بمثابااة عقااد ٌااتم بموجبااه توزٌااع حقااو  93مااادة)
والتزامات الجمعٌة التعاونٌة قبل التجزئة علاى الجمعٌتاٌن التعااونٌتٌن او الجمعٌاات 

الجدٌدة ولا تكتسب الجمعٌة التعاونٌاة الجدٌادة شخصاٌتها الاعتبارٌاة إلا التعاونٌات 
 بعد تسجٌلها وإشهارها وفقا لاحكام هذا القانون ولائحته التنفٌذٌة.

 الفصل الثالث
 حل وتصفية الجمعيات التعاونية

 ( تحل الجمعٌة التعاونٌة وتصفى أموالها فً أي من الحالات التالٌة:94مادة)
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مااال الجمعٌااة التعاونٌااة للاانقص كلٌااا او جزئٌااا بحٌاا  ٌصاابح  إذا تعاارض رأس -أ 
 الاستمرار فً عملها مستحٌلا او مؤدٌا إلى الخسارة .

( مان 24إذا نقص عدد أع اء الجمعٌة التعاونٌاة عان العادد المحادد فاً الماادة) -ب 
 هذا القانون.

تاه إذا ثبت إخلالها بالمبادا الأساسٌة او خروجها على احكام هذا القاانون ولائح -ج 
 التنفٌذٌة ون امها الداخلً ونصوص الدستور.

بحكم ق ائً باات ٌصادر مان المحكماة المختصاة بنااء علاى دعاوا جزائٌاة مان  -د 
الؽٌر إذا ما رسات الجمعٌاة التعاونٌاة أنشاطة تخاالؾ القاوانٌن النافاذة او خروجهاا 

 عن الأؼراض التً أنشئت من أجلها.
فٌة أموالهاا مان قبال الجمعٌاة العمومٌاة ( ٌصدر قرار حل الجمعٌة التعاونٌة وتص95مادة)

وبموافقة ثلثً أصوات أع ائها فً حالة وجود أي من الحالات المحددة فً الماادة 
وٌصاد  الوزٌر على قرار الحل وللجمعٌة العمومٌة تعٌاٌن مصافً او اكثار  ةالسابق

من بٌن اع اائها مان ؼٌار أع ااء مجلاس الإدارة إلاى جاناب ممثلاٌن مان الجهاات 
 لاقة.ذات الع

( ٌصدر الوزٌر قرار الحل والتصفٌة للجمعٌة التعاونٌة بناء على قرار ٌصدر مان 96مادة)
الجمعٌااة العمومٌااة للجمعٌااة التعاونٌااة وٌنشاار قاارار الحاال والتصاافٌة عباار وسااائل 

 الأعلام المرئٌة والمسموعة والمقروءة.
لمختصااة وذلااك ( ٌجااوز الطعاان فااً قاارار حاال الجمعٌااة التعاونٌااة أمااام المحكمااة ا97مااادة)

خلال ستٌن ٌوما من تارٌخ نشر القارار وإبلاؼاه وتفصال المحكماة فاً الطعان وفقاا 
 للإجراءات النافذة.

 الباب الخامس
 الإتحادات التعاونية وأهدافها

 الفصل الاول
 الإتحادات النوعية

( ٌجوز أن ٌنشي وفقا لأحكام هذا القانون لكل نوع من أناواع الجمعٌاات التعاونٌاة 98مادة)
 اتحاد خاص بها.

( ٌتكون كل اتحااد ناوعً مان عادد مان الجمعٌاات التعاونٌاة ذات الناوع الواحاد لا 99مادة)
ٌقل عن خمس جمعٌات وذلك على مساتوا الجمهورٌاة علاى أن لا ٌشاكل اكثار مان 

النوعٌااة تشااكٌل فااروع لهااا فااً المحاف ااات  تاتحاااد نااوعً واحااد وٌجااوز للاتحادٌااا
ر الرئٌسااً لكاال اتحاااد نااوعً بحسااب مااا تقت ااٌه وتحاادد اللائحااة التنفٌذٌااة المقاا

 المصلحة العامة وكذا إجراءات تشكٌل فروع الإتحادات النوعٌة.
( تعتبااار الإتحاااادات النوعٌاااة للجمعٌاااات التعاونٌاااة من ماااات شاااعبٌة اقتصاااادٌة :9ماااادة)

اجتماعٌااة دٌمقراطٌااة وطوعٌااة تتمتااع بالشخصااٌة الاعتبارٌااة والاسااتقلال المااالً 
د عملها ونشاطها على أسس ومباادا العمال التعااونً وأحكاام هاذا والإداري وٌستن

 القانون ولائحته التنفٌذٌة وٌكون دوره تنسٌقً فقط.
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( ٌهادؾ الاتحااد الناوعً إلاى المسااهمة فاً عملٌاة التنمٌاة ومسااعدة الجمعٌاات  1:مادة)
ة التعاونٌة النوعٌة فً تحقٌ  أهدافها والتنسٌ  فٌماا بٌنهاا مان جهاة وباٌن الأجهاز

 المختصة من جهة أخرا .
كمااا ٌقااوم الاتحااااد بمساااعدتها علاااى النهااوض بيعبائهااا وتن اااٌم شااؤونها المالٌاااة  

والإدارٌة والمشاركة فاً حال مشااكلها وتاذلٌل الصاعوبات والعقباات التاً تواجههاا 
وتقااوٌم منجزاتهااا والتعرٌااؾ بهااا بالاشااتراك مااع الأجهاازة المختصااة وٌقااوم الاتحاااد 

 ما ٌلً:النوعً بصفة خاصة ب
المساعدة فً و ع الخطط السنوٌة طوٌلة الأجال والبارامج المختلفاة للجمعٌاات  -أ 

 التعاونٌة والمشارٌع التابعة لها.
مسااااعدة الجمعٌاااات التعاونٌاااة فاااً القٌاااام بالمشاااارٌع الاقتصاااادٌة والاجتماعٌاااة  -ب 

والثقافٌة بهدؾ تطوٌر نشاط الجمعٌاات التعاونٌاة بماا لا ٌتعاارض والخطاط العاماة 
 لة.للدو

و ااع الخطااط والباارامج لتيهٌاال الكااوادر وإكسااابها الخباارات والمهااارات العلمٌااة  -ج 
بمااا ٌحقاا  رفااع مسااتوا الأداء لأع اااء الجمعٌااات  التعاونٌااة علااى أسااس حدٌثااة 
والعمل على استخدام مختلؾ التخصصاات المطلوباة لمسااعدة الاتحااد والجمعٌاات 

 ٌ  مع الجهات ذات العلاقة.التعاونٌة فً تنفٌذ الأنشطة التً تقوم بها بالتنس
الإشراؾ على الاجتماعات التً تعقدها الجمعٌات العمومٌة للجمعٌاات  التعاونٌاة  -د 

 والإعداد والتح ٌر للمؤتمرات التعاونٌة بالتنسٌ  مع الجهات ذات العلاقة.
المساعدة فً متابعة استكمال تسجٌل وإشاهار الجمعٌاات التعاونٌاة وفقاا لاحكاام  -ه 

 هذا القانون.
را  التشاارٌعات وتعاادٌلاتها الخاصااة بااه وبالجمعٌااات التعاونٌااة التااً تناادرج اقتاا -و 

  من إطاره النوعً.
تن ااٌم العلاقااات وتبااادل الخباارات والتعاااون بااٌن الجمعٌااات التعاونٌااة وتنسااٌ   -ز 

مختلؾ البرامج الاجتماعٌة بٌنها وتن ٌم الاجتماعات الموساعة والنادوات وإصادار 
ة المعاااارض السااانوٌة بؽااارض نشااار الاااوعً النشااارات الدورٌاااة والخاصاااة وإقامااا

 التعاونً وتطوٌر الحركة التعاونٌة وتحقٌ  أهدافها.
تمثٌل الجمعٌات التعاونٌة الأع اء فً العلاقات مع الإتحاادات المناا رة لهاا فاً  -  

الداخل والخارج وأي جمعٌة ذات صلة بالحركة التعاونٌة فً إطار النشاط الناوعً 
 للاتحاد.

حااد بالتنساٌ  ماع الجمعٌاات اساتٌراد بعاض او كال مساتلزمات نشااط ( ٌجوز للات2:مادة)
الجمعٌات التعاونٌاة الأع ااء مان الأصاول ووساائل الإنتااج وكاذا تصادٌر منتجاتهاا 

 بما لا ٌتعارض مع احكام هذا القانون والقوانٌن والأن مة السارٌة.
 

 ( تتكون أجهزة الاتحاد النوعً من :3:مادة)
 المؤتمر العام. .2
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 العامةالهٌئة  .3
 المكتب التنفٌذي. .4

 لجنة الرقابة والتفتٌة. .5

وتحاادد اللائحااة التنفٌذٌااة عاادد أع اااء أجهاازة الاتحاااد  النااوعً وطرٌقااة نشاااطاتهم 
 واجتماعاتهم.

( ٌتكاااون الماااؤتمر العاااام مااان أع ااااء ٌاااتم انتخاااابهم مااان الجمعٌاااات العمومٌاااة 4:ماااادة)
سالطة فاً الاتحااد وٌعقاد  للجمعٌات التعاونٌة الأع اء وٌعتبر الماؤتمر العاام أعلاى

اجتماعااا عادٌااا ماادة كاال ساانتٌن وٌناااقة فٌااه التقااارٌر الإدارٌااة والمالٌااة ومختلااؾ 
الأو اع التً تهم الاتحاد كما ٌعقد اجتماعا انتخابٌا مرة كل أربعة أعوام وٌحا  لاه 
أن ٌعقد اجتماعات استثنائٌة بطلب من ثل  أع ائه وتحدد اللائحاة التنفٌذٌاة كٌفٌاة 

 ونسبتها فً المؤتمر العام. التمثٌل
( ٌتمتاااع جمٌاااع أع ااااء الماااؤتمر بحقاااو  متسااااوٌة فاااً التصاااوٌت والترشاااٌح 5:ماااادة)

 والانتخاب.
( لا ٌكاون انعقااد الماؤتمر صاحٌحا إلا بح اور أؼلبٌاة أع اائه وتصادر قراراتاه 6:مادة)

 بيؼلبٌة أصوات الحا رٌن.
ا القااانون ولائحتااه التنفٌذٌااة ( ٌخااتص المااؤتمر بمباشاارة مهامااه وفقااا لاحكااام هااذ7:مااادة)

 وٌقوم المؤتمر بصفة خاصة بما ٌلً:
 انتخاب الهٌئة العامة ولجنة الرقابة والتفتٌة. .2
 التقوٌم المو وعً لأنشطة الجمعٌات التعاونٌة. .3
رساام السٌاسااة المسااتقبلٌة للجمعٌااات التعاونٌااة وفقااا للأهااداؾ والاختصاصااات  .4

 ة وفً نطا  السٌاسة العامة للدولة.المقررة فً هذا القانون ولائحته التنفٌذٌ
مناقشة مشارٌع الان مة واللوائح المرفوعاة إلٌاه لتن اٌم أعماال الاتحااد وإجاراء  .5

 أٌة تعدٌلات علٌها وإقرارها بما لا ٌتعارض مع احكام هذا القانون.
 مناقشة المقترحات المقدمة إلٌه بتعدٌل القانون ولائحته التنفٌذٌة. .6
ة والإدارٌااة والفنٌااة المرفوعااة إلٌااه ماان الهٌئااة العامااة مناقشااة التقااارٌر المالٌاا .7

 ولجنة الرقابة  والتفتٌة والتصدٌ  علٌها.
اقامة كل او بعض أع اء الهٌئة العامة او لجنة الرقابة والتفتاٌة بقارار مسابب  .8

قبل انتهاء المدة المحددة بيؼلبٌاة ثلثاً أع ااء الماؤتمر وانتخااب البادٌل لإكماال 
 المدة.

 
 

تكون الهٌئة العامة للاتحاد النوعً من عدد من أع اء المؤتمر ٌاتم انتخاابهم ( ت8:مادة)
 بالاقتراع السري من بٌن أع ائه.
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( تحاادد اللائحااة التنفٌذٌااة إجااراءات انتخاااب الهٌئااة العامااة وعااددهم لكاال اتحاااد 9:مااادة)
نااوعً بحسااب طبٌعااة عملااه ومااا تقت اااٌه مصاالحة ذلااك ون ااام عقااد اجتماعاهاااا 

 ار قراراتها.ومواعٌدها وإصد
 ( تتولى الهٌئة العامة للاتحاد النوعً ممارسة المهام والاختصاصات التالٌة:::مادة)
 انتخاب رئٌس الاتحاد وأع اء المكتب التنفٌذي من بٌن اع ائها. .2
 مناقشة وإقرار مشارٌع الخطط وبرامج العمل السنوي للاتحاد ومتابعة تنفٌذها. .3
 م وو ع الخطط والبرامج التنفٌذٌة لها.تنفٌذ قرارات وتوصٌات المؤتمر العا .4
 توزٌع المهام والمسئولٌات والاختصاصات بٌن اع ائها. .5
 إعداد مشروعات اللوائح والأن مة الداخلٌة للاتحاد. .6
 المصادقة على هٌكل الأجور والمرتبات وما فً حكمها. .7
 مناقشة وإقرار الحساب الختامً والمٌزانٌة العامة السنوٌة للاتحاد. .8
 وإقرار الخطط والتقارٌر الدورٌة عن نشاط الاتحاد.مناقشة  .9
 مناقشة مشارٌع الخطط العامة للاتحاد وتقدٌمها إلى المؤتمر العام لإقرارها. .:

 توجٌه الدعوة لعقد المؤتمر العام العادي والاستثنائً. .21
إقالااة بعااض او كاال أع اااء المكتااب التنفٌااذي وتحاادد اللائحااة التنفٌذٌااة حااالات  .22

 .الإقالة وأسبابها
 المصادقة على الاتفاقٌات والعقود التً ٌبرمها المكتب التنفٌذي مع الؽٌر. .23
 أي مهام اخرا تكلؾ بها من قبل المؤتمر. .24
( ٌكون المكتب التنفٌذي هاو الجهااز الإداري والماالً والفناً للاتحااد وٌماارس 211مادة)

 المهام والاختصاصات التالٌة:
 تنفٌذ قرارات وتوصٌات الهٌئة العامة. .2
اد مشارٌع الخطط وبرامج العمل السنوي للاتحاد وتنفٌاذها بعاد إقرارهاا مان إعد .3

 الهٌئة العامة.
 إعداد مشروع هٌكل الأجور والمرتبات وما فً حكمها. .4
تسااٌٌر عماال الاتحاااد وأنشااطته المختلفااة وإباارام الاتفاقٌااات والعقااود فااً حاادود  .5

 اختصاصات الاتحاد.
 خارج.تمثٌل الاتحاد امام الؽٌر فً الداخل وال .6
 الإشراؾ على أنشطة فروع الاتحاد ومساعدتها فً تحقٌ  مهامها . .7
 إعداد الحساب الختامً والمٌزانٌة العامة السنوٌة للاتحاد. .8
 إعداد مشارٌع الخطط العامة وتقدٌمها للهٌئة العامة لمناقشتها. .9
 إعداد التقارٌر الدورٌة عن نشاط الاتحاد وعر ها على الهٌئة العامة لإقرارها. .:

 ي مهام  اخرا ٌكلؾ بها من قبل الهٌئة العامة.أ .21
 ( ٌتكون راس مال الاتحاد النوعً من:212مادة)

 رسوم الع وٌة. .2
 اشتراكات الأع اء. .3
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 النسبة المحددة فً هذا القانون لدعم الحركة التعاونٌة. .4
 ما تخصصه الدولة من دعم للاتحاد. .5
بما لا ٌتعاارض ماع الهبات والمساعدات التً تقدمها الدولة أو أي جهة اخرا  .6

 القوانٌن النافذة.
 عائدات الأنشطة التً ٌقوم بها الاتحاد. .7
 أي موارد أخرا ٌحددها القانون. .8
 ( تحدد اللائحة التنفٌذٌة مهام واختصاصات لجنة الرقابة والتفتٌة.213مادة)

 الفصل الثاني
 الاتحاد العام التعاوني

ى )الاتحاد العاام التعااونً( ٌ ام فاً ( ٌنشي بموجب هذا القانون اتحاد عام ٌسم214مادة)
ع اااوٌته الإتحاااادات النوعٌاااة والجمعٌاااات التعاونٌاااة ؼٌااار الممثلاااة باتحااااد ناااوعً 

 والمنشية وفقا لاحكام هذا القانون وتمثل فً أدارته الجهات ذات العلاقة.
( ٌتمتع الاتحاد العام بالشخصٌة الاعتبارٌة والاستقلال الماالً والإداري ومقاره 215مادة)
لرئٌسً العاصمة صنعاء وٌجوز ان ٌنشئ له فروع فً محاف ات الجمهورٌة متاى ا

 دعت ال رورة  لذلك.
( ٌهاادؾ الاتحاااد العااام إلااى المساااهمة فااً عملٌااة التنمٌااة ومساااعدة الإتحااادات 216مااادة)

التعاونٌة والنوعٌة فاً تحقٌا  أهادافها  وو اع البارامج والخطاط ومتابعاة تنفٌاذها 
وبااٌن الجمعٌااات التعاونٌااة ماان جهااة وبٌنهااا وبااٌن الأجهاازة  والتنسااٌ  فٌمااا بٌنهااا

المختصااة ماان جهااة اخاارا ومساااعدتها علااى النهااوض بيعبائهااا وتن ااٌم شاائونها 
الإدارٌااة والمالٌااة والمشاااركة فااً حاال مشاااكلها وتااذلٌل الصااعوبات والعقبااات التااً 
وم تواجهها وتقوٌم منجزاتهاا والتعرٌاؾ بهاا بالاشاتراك ماع الجهاات المختصاة وٌقا

 الاتحاد العام بصفة خاصة بما ٌلً:
المساااهمة فااً نشاار الااوعً التعاااونً بااٌن المااواطنٌن وتحقٌاا  التفاعاال لأحاادا    -أ 

 التنمٌة الشاملة فً البلاد.
تمثٌل الحركة التعاونٌة فً الاداخل والخاارج  وتوثٌا  الصالات وتباادل الخبارات  -ب 

 ولٌة.مع الهٌئات والمن مات والاتحادات التعاونٌة العربٌة والد
المساااهمة فااً و ااع الخطااط العامااة للحركااات التعاونٌااة واقتاارا  المشااروعات  -ج 

الإنتاجٌااااة  والاسااااتثمارٌة وفقااااا لأولوٌااااات فاااارص النجااااا  المتاحااااة وأهمٌتهااااا 
 الاقتصادٌة وإعداد  الدراسات اللازمة لها وتسهٌل سبل تنفٌذها.

ههاااا نحاااو الارتقااااء بينشاااطة الإتحاااادات النوعٌاااة والجمعٌاااات التعاونٌاااة وتوجٌ -د 
البرمجة والتخطٌط وتنمٌة وتطوٌر قدراتها المالٌاة والإدارٌاة والفنٌاة ومسااعدتها 
على تجاوز أي صاعوبات تعتر اها وتشاجٌع قٌاام المزٌاد مان الجمعٌاات التعاونٌاة 

 فً مختلؾ مناط  الجمهورٌة على أسس تعاونٌة سلٌمة.
سااتفادة ماان إجااراءات الدراسااات والبحااو  لمختلااؾ أوجااه النشاااط التعاااونً والا -ه 

 البحو  العلمٌة والمتخصصة وجمع ونشر البٌانات والإحصائٌات 

 التعاونٌة.
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رسم سٌاسة وا حة لتموٌل التعاونٌاات عان طرٌا  برناامج مادروس بالتنساٌ   -و 
 مع الجهات ذات العلاقة.

 ( تتكون أجهزة الاتحاد العام من:217مادة)
 المؤتمر العام. .2
 الهٌئة العامة .3
 المكتب التنفٌذي .4
 الرقابة والتفتٌة.لجنة  .5
( المااؤتمر العااام هااو: الساالطة العلٌااا للاتحاااد العااام وٌنعقااد كاال أربااع ساانوات 218مااادة)

وٌتكون  من منادوبٌن تنتخابهم ماؤتمرات الإتحاادات النوعٌاة والجمعٌاات العمومٌاة 
للجمعٌااات التعاونٌااة التااً لاام تشااكل اتحاداتهااا النوعٌااة وتحاادد اللائحااة التنفٌذٌااة 

 ارهم.عددهم وأسس اختٌ
( ٌتمتع جمٌع أع اء المؤتمر العام بحقاو  متسااوٌة فاً التصاوٌت والترشاٌح 219مادة)

 والانتخاب.
( ٌعقااد المااؤتمر العااام اجتماعااه الاول فااً موعااد لا ٌتجاااوز السااتة الأشااهر ماان :21مااادة)

 هٌئاتهااا ومجالسااهاانتهاااء الإتحااادات النوعٌااة والجمعٌااات التعاونٌااة ماان انتخاااب 
 ٌها للمؤتمر العام.الإدارٌة ومندوب

( لا ٌكااون انعقاااد المااؤتمر العااام صااحٌحا إلا بح ااور أؼلبٌااة أع ااائه وتصاادر 221مااادة)
 قراراته بيؼلبٌة أصوات الحا رٌن.

( ٌح  لثل  أع اء المؤتمر او الهٌئاة العاماة للاتحااد العاام طلاب الادعوة لعقاد 222مادة)
تواجاه عمال الاتحااد وتحادد مؤتمر عام استثنائً لمناقشة ألأماور الطارئاة التاً قاد 

 اللائحة التنفٌذٌة الإجراءات اللازمة لدعوة المؤتمر الاستثنائً.
 ( ٌختص المؤتمر العام بما ٌلً:223مادة)
انتخاب الهٌئة العامة للاتحاد العام ومدتها أربع سنوات وفقا لاحكام هذا القاانون  -أ 

 ولائحته التنفٌذٌة.
نوعٌااة والجمعٌااات التعاونٌااة وأجهاازة التقٌااٌم المو ااوعً لأنشااطة الإتحااادات ال -ب 

 الاتحاد العام.
مناقشة مشاارٌع الان ماة واللاوائح المرفوعاة إلٌاه مان الهٌئاة العاماة والخاصاة  -ج 

 بتن ٌم الاتحاد العام.
مناقشااة التقااارٌر المالٌااة والإدارٌااة والفنٌااة المرفوعااة إلٌااه ماان الهٌئااة العامااة  -د 

 ولجنة الرقابة والتفتٌة والتصدٌ  علٌها.
ة بعاض او كال أع ااء الهٌئاة العاماة او لجناة الرقاباة والتفتاٌة بقارار مساابب إقالا-ه 

قبل انتهاء المدة المحددة لهما وٌشترط لذلك أؼلبٌة ثلثاً أع ااء الماؤتمر وكاذلك 
 انتخاب البدٌل لإكمال المدة.

 انتخاب الجنة رقابة وتفتٌة وتحدد اللائحة التنفٌذٌة اختصاصاتها. -و 
 لعامة للاتحاد العام على النحو التالً:( تتكون الهٌئة ا224مادة)



 
 

393 

 جمعيات واتحادات تعاونية 

الأع اء الذٌن ٌنتخابهم الماؤتمرون مان باٌن أع ااء الاتحااد باالاقتراع الساري  -أ 
فاااذا كااان بااٌن ماان تاام انتخااابهم لع ااوٌة الهٌئااة العامااة ،رئٌسااا لاتحاااد نااوعً او 
رئٌساااا لجمعٌاااة تعاونٌاااة ٌقاااوم ماااؤتمر الاتحااااد الناااوعً او الجمعٌاااات العمومٌاااة 

 بانتخاب بدٌل عنه.التعاونٌة 
مدٌرو الإدارات المختصة فاً الاوزارات المختصاة وممثال عان المعهاد التعااونً  -ب 

 وممثل عن الوزارة كيع اء مراقبٌن لٌس لهم ح  التصوٌت.
( تحاادد اللائحااة التنفٌذٌااة اجااراءات انتخاااب أع اااء الهٌئااة العامااة وعااددهم 225مااادة)

 وطر  اجتماعاتهم ونوع مكافيتهم.
ولى الهٌئااة العامااة للاتحاااد العااام الشاائون التنفٌذٌااة للاتحاااد وفقااا لأهدافااه ( تتاا226مااادة)

 -وقرارات المؤتمر ولها على وجه الخصوص  ما ٌلً:
 انتخاب رئٌسا لها ونائبا للرئٌس من بٌن اع ائها. -أ 
 توجٌه الدعوة لانعقاد المؤتمر العام فً موعده المحدد. -ب 
مختلفة وإبرام العقود والاتفاقٌات  فاً تسٌٌر اعمال الاتحاد العام وجمٌع أنشطته ال -ج 

 نطا  اختصاصاته وتمثٌل الاتحاد العام امام الؽٌر.
 تنفٌذ قرارات وتوصٌات المؤتمر العام وو ع البرامج التنفٌذٌة لها. -د 
توزٌااع المساائولٌات والاختصاصااات فٌمااا بااٌن اع ااائها وو ااع  اللااوائح الداخلٌااة  -ه 

 ولائحته التنفٌذٌة.للاتحاد العام  وفقا لاحكام هذا القانون 
متابعة أنشطة الإتحادات النوعٌة للجمعٌات التعاونٌة لما ٌحق  سالامة الأداء طبقاا  -و 

 لاحكام هذا القانون والقوانٌن النافذة.
إعااداد التقااارٌر المالٌااة والإدارٌااة ومشااارٌع الخطااط وتقاادٌمها الخطااط وتقاادٌمها  -ز 

 للمؤتمر العام.
العام اجتماعاتها بدعوة من رئٌسها او نائبه بصافة  ( تعقد الهٌئة العامة للاتحاد227مادة)

دور وتاان م اللائحااة التنفٌذٌااة المواعٌااد والإجااراءات المتعلقااة باجتماعاتهااا وتكااون 
اجتماعاتها صحٌحة بح ور الأؼلبٌة المطلقة لأع ائها وتصادر القارارات بيؼلبٌاة 

 الأع اء الحا رٌن .
 ٌكون هو الجهاز الإداري والفنً( ٌكون للاتحاد العام مكتب تنفٌذي و228مادة)

والمالً للاتحاد العام وٌتاولى الشائون التنفٌذٌاة للاتحااد العاام وفقاا لأهدافاه والمهاام 
المناطة باه ووفقاا لقارارات الماؤتمر العاام والهٌئاة العاماة وتان م اللائحاة التنفٌذٌاة 
ذا الهٌكاال التن ٌمااً والإداري للمكتااب واختصاصاااته بمااا لا ٌتعااارض مااع احكااام هاا

 القانون.
( تحاادد اللائحااة التنفٌذٌااة اختصاصااات ومهااام رئااٌس الاتحاااد العااام وأع اااء 229مااادة)

 الهٌئة العامة.
 -( تتكون موارد الاتحاد العام التعاونً مما ٌلً::22مادة)
رسااوم اشااتراكات الإتحااادات النوعٌااة والجمعٌااات التعاونٌااة التااً لااٌس لهااا اتحاااد  -أ 

 م الداخلً للاتحاد العام.نوعً والتً ٌحدد مقدارها الن ا
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الهبااات والمساااعدات التااً تقاادمها الدولااة أو أي جهااة أخاارا بمااا لا ٌتعااارض مااع  -ب 
 القوانٌن النافذة .

النسبة المخصصة لدعم الحركة التعاونٌة فً حالة عدم نشوء اتحااد ناوعً بماا لا  -ج 
 ٌتعارض مع القوانٌن النافذة .

ماان الساانة المالٌااة للدولااة وتنتهااً بنهاٌتهااا  ( تباادأ الساانة المالٌااة للاتحاااد العااام231مااادة)
 باستثناء سنة التيسٌس.

 
 

 الباب السادس
 إشراف الحكومة على التعاونيات واتحاداتها

 الفصل الاول
 إشراف الحكومة

 
( تتولى الوزارة ممثلة بادارتها وفروعها ومكاتبها فً المحاف ات الرقابة علاى 232مادة)

الواقعاة فاً نطاا  اختصاصااتها ولهاا فحاص أعماال الجمعٌات التعاونٌة واتحاداتها 
الجمعٌات التعاونٌة واتحاداتهاا للتحقا  مان مطابقتهاا للقاانون والأن ماة الأساساٌة، 
كماااا ٌحااا  للاااوزارة إٌقااااؾ أي قااارار تتخاااذه مجاااالس الإدارة او الهٌئاااات الإدارٌاااة 
  للجمعٌاااات التعاونٌاااة والاتحاااادات فاااً حالاااة مخالفتاااه لاحكاااام هاااذا القاااانون وٌحااا

لمجالس الإدارة أو الهٌئات الإدارٌة بالجمعٌات التعاونٌة والاتحادات اساتئناؾ قارار 
 التوقٌؾ لدا الوزٌر وللمت رر ح  اللجوء إلى الق اء.

( ٌصااادر الاااوزٌر اللاااوائح الخاصاااة بعملٌاااة الإشاااراؾ القاااانونً والإجاااراءات 233ماااادة)
الإجاراءات الانتخابٌاة لهاا التنفٌذٌة لتيسٌس الجمعٌاات التعاونٌاة واتحاداتهاا ون اام 

وتسجٌلها وإشهارها وطرٌقة منحها التصارٌح وتجدٌدها لمزاولة نشاطها التعااونً 
   بما ٌ من لها عملٌة التطبٌ  والتنفٌذ لاحكام هذا القانون ولائحته التنفٌذٌة.

( تتولى الاوزارة المختصاة ممثلاة بادارتهاا وفروعهاا ومكاتبهاا فاً المحاف اات 234مادة)
اؾ علااى الجمعٌااات التعاونٌااة الواقعااة فااً نطااا  اختصاصاااتها وبمااا لا ٌخاال الإشاار

بمبدأ الدٌمقراطٌة الداخلٌاة والشخصاٌة الاعتبارٌاة للجمعٌاات التعاونٌاة والاتحاادات 
 -ولها على وجه الخصوص ما ٌلً:

الإشراؾ على تواف  النشااط الإنتااجً والخادمً والتجااري للجمعٌاات التعاونٌاة  .2
 ن والأن مة  الأساسٌة والداخلٌة لها.مع احكام القانو

تقاادٌم المشاااورة والمسااااعدة  الفنٌااة للجمعٌاااات التعاونٌاااة عنااد و اااع خططهاااا   .3
 وممارستها لنشاطها.

( ٌصدر الوزٌر المختص اللائحة الخاصة بتن ٌم عملٌة الإشراؾ الفناً لأعماال 235مادة)
 وأنشطة الجمعٌات التعاونٌة والاتحادات.

 
 

 الفصل الثاني
 فاءاتالإع
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( تقدم الدولة للحركة التعاونٌة ممثلة بالجمعٌات التعاونٌاة والاتحاادات النوعٌاة 236مادة)
الاادعم المااالً والمساااعدة الفنٌااة وبمااا ٌسااهم فااً تطااوٌر العماال  –والاتحاااد العااام 

 التعاونً.
( تعفااً الجمعٌااات التعاونٌااة والاتحااادات النوعٌااة والاتحاااد العااام ماان ال اارائب 237مااادة)

 وم والعوائد  التالٌة:والرس
  رائب الأربا  التجارٌة والصناعٌة المقررة بموجب قانون  رائب الدخل. .2
الرسوم والعوائد الجمركٌة المقررة على اساتٌراد الآلات والتجهٌازات والمعادات  .3

وقطع الؽٌاار والماواد الأولٌاة ساواء كانات مصانعة او شابه مصانعة  ولازماة تساٌٌر 
الاشااكال للجمعٌااات التعاونٌااة التااً ٌحااددها الاتحاااد عملٌااة الانتاااج باايي شااكل ماان 

الناوعً ماع الاوزارة المختصااة وعلاى وزٌار المالٌاة إصاادار القارار باذلك وساواء تاام 
 استٌرادها مباشرة او عن طرٌ  جهات أخرا.

تمنح الجمعٌاات  التعاونٌاة العاملاة فاً مجاال الانتااج قرو اا مساٌرة  وب امان  .4
 تصة.الاتحاد النوعً او الوزارة المخ

( ٌكاااون للجمعٌاااات التعاونٌاااة الحااا  فاااً تساااوٌ  منتجاتهاااا داخلٌاااا وخارجٌاااا 238ماااادة)
واستٌراد حاجاتها ال رورٌة من الآلات والمعدات وقطع الؽٌر ومساتلزمات الانتااج 
المختلفااة كمااا تقااوم الدولااة باادعم الجمعٌااات التعاونٌااة الزراعٌااة ماان خاالال تقاادٌم 

ساااح وإعاااداد التصاااامٌم لتطاااوٌر القطااااع الأرا اااً الزراعٌاااة ومسااااعدتها فاااً الم
 الزراعً والمنتجات الزراعٌة.

( من هذا القانون تقدم الدولاة دعماا إ اافٌا للجمعٌاات 237( مع مراعاة المادة)239مادة)
 التعاونٌة السكنٌة وذلك من خلال:

منح الأرا ً لؽرض بناء المساكن بقٌمة رمزٌة عنادما تكاون الأرا اً ملكاا  .2
 للدولة.

 ً واعداد التصامٌم وعمل الخدمات مساهمة منهاا فاً حال ازماة مسح الأرا .3
 السكن.

 جعل القروض السكنٌة مسٌرة. .4
( تمنح الجمعٌات التعاونٌة الإعفاءات عند توفر الشاروط القانونٌاة لاساتمرارٌة :23مادة)

مزاولة النشاط التعاونً للجمعٌات التعاونٌاة التاً تطلاب الإعفااءات وتحادد اللائحاة 
للازمااة لااذلك بمااا ٌ اامن ماادا التعاماال والتطبٌاا  لاحكااام هااذا القااانون التنفٌذٌااة ا

 والأن مة الداخلٌة للجمعٌات التعاونٌة المستحقة منحها الإعفاءات.
 
 

 الباب السابع
 العقوبــات

( ٌح اااار علااااى الجمعٌااااات التعاونٌااااة والاتحااااادات الاسااااتخدام  للإعفاااااءات 241مااااادة)
(مان هاذا القاانون لؽٌار :23-239-238-237والتسهٌلات المشار الٌها فً المواد )
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الأؼاراض  المتعلقاة بنشااطها وفا  أحكااام هاذا القاانون ولائحتاه التنفٌذٌاة وأن متااه 
 الداخلٌة.

بالعقوبااات  ة( تعاقااب كاال جمعٌااة او اتحاااد نااوعً ٌخااالؾ احكااام المااادة السااابق242مااادة)
 التالٌة:

 لقانون.مصادرة المواد التً تم إعفاءها بالمخالفة لاحكام هذا ا -أ 
(ولا تزٌد عان مائاة الاؾ ريال 610111دفع ؼرامة لا تقل عن خمسٌن الؾ ريال ) -ب 

(2110111.) 
 تجمٌد ع وٌة الجمعٌة التعاونٌة او الاتحاد وتوقٌؾ نشاطها او نشاطه. -ج 
ٌعتبار المسائول  ة( مع عادم الاخالال بالعقوباات المشاار الٌهاا فاً الماادة الساابق243مادة)

اة لؽٌاار أؼااراض الجمعٌااة التعاونٌااة او الاتحاااد النااوعً عاان اسااتخدام المااواد المعفاا
 مسئولا جنائٌا وٌعاقب العقوبات المقررة لجرائم التهرٌب الجمركً.

( مع عدم الاخلال بيٌة عقوباة ٌانص علٌهاا قاانون العقوباات او أي قاانون آخار 244مادة)
ٌن (ثلاثا410111ٌعاقب باالحبس مادة لا تزٌاد عان ساتة اشاهر وبؽراماة لا تتجااوز )

الااؾ ريال او باحاادا العقااوبتٌن مااع إلاازامهم باعااادة المبااالػ  التااً تاام التصاارؾ بهااا 
بدون وجه ح  كل من المؤسسٌن وأع اء مجالس الإدارة او المكاتب التنفٌذٌاة او 

 -الهٌئات العامة او المحاسبٌن او المفتشٌن او المراجعٌن او المصنعٌن الذٌن:
فااً تقااارٌرهم المبلؽااة إلااى الجهااات  قاااموا فااً اعمااالهم او فااً حساااباتهم او .2

المختصة أو إلى الجمعٌة العمومٌة باٌراد وقائع او أرقام كاذبة عن الحالاة المالٌاة 
للجمعٌااااة التعاونٌااااة او الاتحاااااد النااااوعً او تعماااادوا اخفاااااء بعااااض الوثااااائ  او 

 المستندات المتعلقة بهذه الحالة.
اء لام تؤخاذ مان الارباا  قاموا بتوزٌع أرباا  او عوائاد او مكافاية علاى الأع ا .3

الحقٌقٌااة للجمعٌااة او علااى خاالاؾ مااا ورد فااً الحساااب الختااامً او طبقااا لحساااب 
 ختامً و ع بطرٌقة ؼٌر صحٌحة.

اوصااو او قااادموا او اجاااروا أي تصاارفات علاااى ؼٌااار الوجااه المباااٌن فاااً هاااذا  .4
القاااانون او فاااً اللائحاااة التنفٌذٌاااة او الان ماااة الداخلٌاااة والأساساااٌة للجمعٌاااات  

 ونٌة او الإتحادات النوعٌة.التعا
باه  ًوزعوا على الأع اء موجودات الجمعٌات التعاونٌة على خالاؾ ماا ٌق ا .5

القانون او اللائحة التنفٌذٌة او الان مة الداخلٌة والأساسٌة للجمعٌات التعاونٌاة او 
 الإتحادات.

 إصدار أسهما بقٌمة تقل عن قٌمتها الرسمٌة او تزٌد علٌها. .6
ؽرامااة لا تتجاااوز عشاارٌن الااؾ ريال أع اااء مجلااس إدارة جمعٌااة ( ٌعاقااب ب245مااادة)

 تعاونٌة زاولت نشاطا تعاونٌا قبل إشهارها وفقا لاحكام هذا القانون.
( ٌعاقب بالعقوبة المنصوص علٌهاا فاً الماادة الساابقة كال شاخص أطلا  بؽٌار 246مادة)

ماا ٌنشار ح  فً مكاتباتاه التجارٌاة او فاً لوحاات محالاه او فاً إعالان او ؼٌاره م
على الجمهور او علاى الأعماال التاً ٌادٌرها او المشاروعات التاً ٌساتؽلها تسامٌة 
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تشعر الجمهور بين هاذا العمال او المشاروع تطاوعً او اناه جمٌاع تعاونٌاة وٌحكام 
علٌه ف لا عان ذلاك بازالاة الاسام ونشار الحكام علاى نفقاة المحكاوم علٌاه بالكٌفٌاة 

 التً تحددها اللائحة التنفٌذٌة.
( مع عدم الإخلال بيٌة عقوباة أشاد ٌانص علٌهاا قاانون العقوباات او أي قاانون 247)مادة

آخاار ٌعاقااب بؽرامااة لا تتجاااوز عشاارة الااؾ ريال كاال ماان قااام بنشاار تقااارٌر ؼٌاار 
 صحٌحة عن الحالة المالٌة او الإدارٌة او نشاط أٌة جمعٌة تعاونٌة.

هاا الع اوٌة مان مجلاس إدارة ( تحدد اللائحاة التنفٌذٌاة الحاالات التاً تساقط ف248ٌمادة)
الجمعٌة  التعاونٌة او المكتب التنفٌذي او الهٌئة العاماة للاتحااد الناوعً او الاتحااد 

 العام.
( إذا كااان زوال الع ااوٌة عاان ع ااو او اكثاار ماان أع اااء المجلااس ماان شااينه 249مااادة)

نقااص عاادد أع ااائه عاان الحااد الأدنااى الاالازم لصااحة قراراتااه وجااب علااى الأع اااء 
دٌن دعوة الجمعٌة العمومٌة للانعقاد لاستكمال عادد أع ااء مجلاس الإدارة المتواج

إذا كانت المدة المحددة للدورة الانتخابٌة لم تنته وبقً لها اكثر من ساتة اشاهر أماا 
فااً حالااة ان تكااون الماادة المتبقٌااة اقاال ماان سااتة اشااهر فٌااتم انتخاااب مجلااس إدارة 

ه ٌحاا  للااوزٌر بناااء علااى توجٌااه جدٌاادة وإذا لاام تااتم الاادعوة حسااب مااا ورد اعاالا
الاااوزارة المختصاااة والاتحااااد الناااوعً  تجمٌاااع مجلاااس إدارة الجمعٌاااة التعاونٌاااة 

 والدعوة إلى عقد اجتماع الجمعٌة العمومٌة بتحقٌ  ما ورد فً هذه المادة.
 
 
 

 الباب الثامن
 احكام انتقالية  وختامية

دات النوعٌاة ؼٌار القائماة وذلاك ( ٌتولى الاتحاد العام مهام واختصاصات الإتحاا:24مادة)
 حتى ٌتم إنشاؤها.

( ٌااتم الاعااداد لعقااد المااؤتمر التيسٌسااً للاتحاااد العااام وإنجاااز كافااة  الوثااائ  251مااادة)
والخطااوات والإجااراءات  ال اارورٌة وذلااك خاالال عااام ماان باادء ساارٌان احكااام هااذا 

 القانون.
ة القائماة وقات صادور هاذا ( على جمٌع الجمعٌات التعاونٌة والاتحاادات النوعٌا252مادة)

القااانون تسااوٌة و ااعها باشااهار نفسااها وفقااا لاحكااام هااذا القااانون وتحدٌااد ممثلٌهااا 
 للمؤتمر التيسٌسً للاتحاد العام وذلك خلال )ستة اشهر( من سرٌان هذا القانون.

( تعتباار أنااواع الجمعٌااات التعاونٌااة المنصااوص علٌهااا فااً هااذا القااانون واردة 253مااادة)
مثااال لا الحصاار وٌجااوز وفقااا لاحكااام هااذا القااانون إنشاااء جمعٌااات علااى ساابٌل ال

 تعاونٌة فً مجالات خدمٌة وإنتاجٌة أخرا.
( أ. ٌجااوز إعاااارة مو ااؾ مااان وحاادات الجهاااز  الإداري للدولاااة إلااى جمعٌاااة 254مااادة)

تعاونٌااة او اتحاااد نااوعً او الاتحاااد العااام  لفتاارة ٌااتم الاتفااا  علٌهااا بااٌن الطاارفٌن 
 قانون الخدمة المدنٌة على هذه الإعارة.وتسري  احكام 
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ب. ٌجاوز انتاداب أي مو ااؾ مان أحاادا وحادات الجهااز الإداري للدولااة إلاى اتحاااد  
 نوعً او اتحاد عام فقط وفقا لقانون الخدمة المدنٌة.

( ٌجوز لجمعٌتٌن تعاونٌتٌن او اكثر ان تنشائ  جمعٌاة تعاونٌاة مشاتركة عنادما 255مادة)
لحة العامااة لااذلك ، وتحاادد اللائحااة التنفٌذٌااة الإجااراءات  تسااتدعً الحاجااة  والمصاا

 الخاصة بانشاء جمعٌة تعاونٌة مشتركة.
( مان هاذا 247-246-245-244-243-242( مع مراعااة ماا جااء فاً الماواد )256مادة)

القانون  إذا نشي خلاؾ  فً الجمعٌات التعاونٌاة  والاتحاادات النوعٌاة  ولام ٌتوصال 
   -فٌتم حله بالطر  التالٌة:  الطرفان إلى حل للخلاؾ

إذا كان الخلاؾ بٌن جمعٌة تعاونٌة واخارا او باٌن أع ااء جمعٌاة تعاونٌاة  فٌماا  -أ 
بٌانهم  حااول تطبٌا  هااذا القااانون او الان ماة الصااادرة بمقت ااه او الن ااام الأساسااً 
جاز لكل من طرفً النزاع  ان ٌطلب مان الاتحااد الناوعً الفصال فٌاه او احالتاه إلاى 

 تعٌنهم الوزارة لهذا الؽرض.محكمٌن 
إذا كااان الناازاع بااٌن جمعٌااة تعاونٌااة ومرفاا  ٌخ ااع لإشااراؾ الااوزارة المختصااة  -ب 

ٌرفع الأمر إلى الوزٌر المختص والاتحاد العام لٌتولٌان حل الخالاؾ فااذا لام ٌتوصالا 
 إلى حل الخلاؾ فٌتم إحالة المو وع إلى التحكٌم طبقا للقوانٌن النافذة.

ٌن جمعٌة تعاونٌة  والاتحاد الناوعً رفاع الأمار إلاى الاتحااد العاام إذا كان النزاع ب -ج 
 والوزٌر المختص. 

 إذا كان النزاع بٌن الإتحادات النوعٌة ٌرفع الأمر إلى الاتحاد العام. -د 
 إذا كان النزاع بٌن الاتحاد العام وأي اتحاد نوعً ٌرفع الأمر إلى الوزٌر. -ه 
الاوزارات  فٌحاال المو اوع إلاى التحكاٌم إذا كان النزاع بٌن الاتحاد العام وإحادا  -و 

 طبقا  للقوانٌن النافذة.
 ٌجوز الطعن إلى الق اء لمن ت لم فٌما ٌتعل  بما ورد فً فقرات هذه المادة. -ز 
( ٌجوز للجمعٌات  التعاونٌة إنشاء فروع لها فً منطقة اختصاصها  أو فاً أي 257مادة)

تعاونٌااة ذلااك وبعااد منطقااة أخاارا متااى مااا دعاات ال اارورة ومصاالحة الجمعٌااة ال
مصااادقة الاتحاااد النااوعً والااوزارة وتحاادد  اللائحااة التنفٌذٌااة الإجااراءات اللازمااة 

 لإنشاء  الفروع.
( ٌجااوز للجمعٌااة  التعاونٌااة القٌااام بمشااارٌع وأنشااطة اقتصااادٌة واجتماعٌااة 258مااادة)

منفردة او مشتركة  مع جمعٌة تعاونٌة اخرا او مع احدا مؤسسات القطاع  العاام 
 المختلط او الخاص  او مع من مة جماهٌرٌة . او
 ( لا ٌجوز  للجمعٌات التعاونٌة  إنفا  أموالها  خارج نطا  أؼرا ها.259مادة)
( ٌجوز للجمعٌات التعاونٌاة والاتحاادات الحصاول علاى هباات او أماوال مان أي :25مادة)

 شخص او جهة خارجٌة  وفقا للقوانٌن النافذة.
ساالطة المحلٌااة طبٌعااة العلاقااة بااٌن المجااالس المحلٌااة وبااٌن ( ٌحاادد قااانون ال261مااادة)

الجمعٌااات التعاونٌااة وبمااا لا ٌخاال بمباادأ اسااتقلالٌة الجمعٌااات التعاونٌااة والاتحااادات 
 النوعٌة والاتحاد العام.
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( تمثاال الجمعٌااات التعاونٌااة القاعاادة الأساسااٌة لتنمٌااة المجتمااع ولا ٌحااول ذلااك 262مااادة)
ونً علاى مساتوا الوحادات الإدارٌاة وفقاا للقاانون دون دون قٌام هٌئات تطوٌر تعا

 المساس باستقلالٌة الجمعٌات التعاونٌة واتحاداتها.
( ٌجوز للجمعٌات التعاونٌة او الاتحاد الناوعً او الاتحااد العاام ان ٌتقادم بطعان 263مادة)

المحكمة المختصة  اد أي اجاراء ٌتخاذ علٌهاا مان قبال الاوزارة او أي مان أجهازة 
 الأخرا.الدولة 

( تصاادر اللائحااة التنفٌذٌااة لهااذا القااانون بقاارار جمهااوري بعااد موافقااة مجلااس 264مااادة)
 الوزراء بناء على عرض الوزٌر بالتنسٌ  مع الإتحادات والوزارات المختصة.

م بشااين التعاااون والقااانون 5::2(29( ٌلؽااى القاارار الجمهااوري بالقااانون رقاام)265مااادة)
م :2:8( لساانة 31صاانعاء والقااانون رقاام ) م الصااادر فاا2:74ً( لساانة 37رقاام )

 الصادر فً عدن ، كما ٌلؽى كل حكم او نص ٌخالؾ احكام هذا القانون.
 ( ٌعمل بهذا القانون من تارٌخ صدوره وٌنشر فً الجرٌدة الرسمٌة.266مادة)

 بصنعاء –صدر برئاسة الجمهورٌة 
 هـ:252/رم ان/:بتارٌخ 
 م9::2/دٌسمبر/38المواف 

 صالحعلً عبد الله 
 رئٌس الجمهورٌـة

 


